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План работы с резервом Управленческих кадров в муниципальном 
образовании «Гусевский городской округ» на 2015 год. 

 

№ 
п/п 

Наименование проводимого 
мероприятия 

Сроки 
проведения 

Ответственные  

1. Встреча с лицами, 
включенными в резерв 

управленческих кадров МО 
« Гусевский городской округ» 

1 раз в полугодие Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
2. Организация обучения лиц, 

включенных в резерв 
управленческих кадров 

муниципального образования 
«Гусевский городской округ» с 
учетом индивидуальных планов 

профессионального развития 

В течение года Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 

3. Повышение квалификации, 
организация конференций, 

«круглых столов», стажировок, 
встреч для лиц, включенных в 
резерв управленческих кадров 

МО «Гусевский городской 
округ», приглашение их на 

плановые мероприятия, 
проводимые администрацией. 

В течение года 
согласно 

индивидуальным 
планам 

профессионального 
развития 

Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 

4. Встречи начальников отделов и 
управлений с лицами, 

ежеквартально Начальники 
отделов и 



включенными в резерв 
управленческих кадров по 

своему направлению 
деятельности 

управлений 

5. Включение лиц, состоящих в 
резерве управленческих кадров 

в состав рабочих групп 
администрации для подготовки 

перспективных  проектов. 

ежеквартально Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 

6. Проведение заседаний 
комиссий по формированию 

резерва управленческих кадров 

По мере 
необходимости 

Общий  отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
7. Размещение информации о 

лицах, назначенных на 
вышестоящие должности из 

резерва управленческих кадров 
на сайте администрации 

постоянно Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 

8. Организация оценки динамики 
развития лиц, состоящих в 

резерве управленческих кадров, 
пересмотр состава резерва 

управленческих кадров. 

1 полугодие Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 

9. Актуализации полной базы 
данных резерва управленческих 

кадров 

постоянно Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
10. Ведение интернет-сайта «Резерв 

управленческих кадров МО 
«Гусевский городской округ» 

постоянно Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
11. Ежеквартальная отчетность по 

формированию резерва 
управленческих кадров МО 

«Гусевский городской округ» 

17 числа 
последнего месяца 
отчетного периода 

Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
12. Оказание консультативной и 

методической помощи лицам, 
включенным в резерв 

управленческих кадров 
муниципального резерва 

в течение года Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
 

13. Утверждение плана  
мероприятий с участием лиц, 

включенных в резерв 
управленческих кадров 

I квартал 2015 г Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 



 
14. О результатах подготовки 

резерва управленческих кадров 
МО «Гусевский городской 

округ» в 2015 году и задачах на 
2016 год. 

4 квартал 2015 
года. 

Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
 

15 О плане работы Комиссии на 
2016 год. 

4  квартал 2015 
года. 

Общий отдел 
администрации 
МО «Гусевский 

городской округ» 
 

 

 

 

Начальник общего отдела                                                 И.В. Апполонова 


